
Anexo I – Modelo de Ofício de Manifestação de Interesse







OFÍCIO Nº    /2026 – GAB/PM[Nome do Município]
[Município],    de 	de 2026.



À
Secretaria Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania – MDHC Esplanada dos Ministérios – Brasília/DF



Assunto: Manifestação de Interesse – Edital de Chamamento nº  /2026 – SLGBTQIA+/MDHC

Senhora Secretária Nacional,



O MUNICÍPIO DE [NOME DO MUNICÍPIO], pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ sob o nº [	], com sede à [endereço completo], neste ato representado por seu(sua) Prefeito(a) Municipal, Sr.(a) [nome completo], no uso de suas atribuições legais, vem, respeitosamente, por meio do presente Ofício, manifestar EXPRESSAMENTE seu interesse em participar do Edital de Chamamento nº   /2026 – SLGBTQIA+/MDHC, destinado à seleção de entes municipais para celebração de convênio visando à implementação, articulação e monitoramento de políticas públicas voltadas à promoção e defesa dos direitos das pessoas LGBTQIA+, no âmbito da Política Nacional dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+.



O Município declara ciência integral das disposições constantes no referido Edital, bem como da legislação aplicável às transferências voluntárias da União, especialmente o Decreto nº 11.531/2023 e as Portarias Conjuntas MGI/MF/CGU nº 33/2023 e nº 28/2024, comprometendo-se a observar todas as condições, exigências técnicas, jurídicas, orçamentárias e operacionais estabelecidas.
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Declara, ainda, que:



I – encontra-se regularmente cadastrado e credenciado na Plataforma Transferegov.br,  módulo  Transferências  Discricionárias  e  Legais;


II – possui órgão municipal responsável por políticas de direitos humanos ou estrutura	administrativa	equivalente;


III – compromete-se a formalizar e/ou fortalecer a adesão à Política Nacional dos Direitos  das  Pessoas  LGBTQIA+,  conforme  previsto  no  Edital;


IV – responsabiliza-se pela elaboração e envio do respectivo Plano de Trabalho, em conformidade com o modelo e as diretrizes estabelecidas.



Por fim, reafirma seu compromisso institucional com a promoção, proteção e defesa dos direitos das pessoas LGBTQIA+, com o enfrentamento à LGBTQIAfobia e com o fortalecimento das políticas públicas de direitos humanos no âmbito municipal.



Sem mais para o momento, renovamos votos de elevada consideração.



Atenciosamente,

[NOME DO(A) PREFEITO(A)]
Prefeito(a) Municipal de [Nome do Município] [Telefone institucional]
[E-mail institucional]
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